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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 099/2020, 25 MAIO DE 2020.

SUMULA: APROVA O REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS SOBRE DROGAS - COMUD DE
ITAPERUCU/PR.

O Prefeito Municipal de Itaperugu, Estado do Parana, no uso das
atribuigdes legais, em conjunto com Conselho Municipal de Politicas
Publicas sobre Drogas — COMUD de Itaperugu/PR, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas pelas Leis Municipais: N° 585/2018,
N° 586/2018, ¢ Lei Complementar N° 005/2019;

DECRETA:

Art. 1°- Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Politicas sobre Drogas — COMUD e Itaperugu/PR, na forma do
anexo que passa a fazer parte integrante deste Decreto.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na presente data, devendo ser
publicado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaperugu, Estado do Parana, em 25
de maio de 2020.

HELIO VIEIRA GUIMARAES
Prefeito Municipal

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS SOBRE DROGAS - COMUD DE ITAPERUCU/PR.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1°- Cabe ao COMUD:

I - estimular, fiscalizar e cooperar com as entidades que atuam no
encaminhamento e tratamento dos dependentes quimicos;

I - possibilitar a capacitagdo de recursos humanos por meio de
cooperagdo técnica nacional e internacional;

III - viabilizar o acesso ao direito de assisténcia ao dependente, bem
como de sua familia, valorizando a descentralizagdo do modelo de
atendimento, com a criagdo e capacitagdo de servigos mais proximos
do convivio social.

IV - promover a Conferéncia Municipal de Politicas sobre Drogas, a
qual devera ser realizada seguindo o calendario nacional e/ou estadual,
e caso inexistente, a cada 2 (dois) anos, com todos os conselheiros, os
representantes dos seguimentos afins e a comunidade.

Paragrafo tnico: Considera-se dependéncia quimica: doenga cronica,
catalogada no C.I.D —F-10/F-19, devendo ser tratada de acordo com as
normas do Sistema Unico de Saude — SUS — conforme Constituigdo
Federal e legislagdo em vigor.

CAPITULO 11
DA NATUREZA E DA COMPOSICAO

Art. 2°- O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do
Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMUD, no
Municipio de Itaperugu, Estado do Parana.

Art. 3°- O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMUD
— € por sua natureza Orgdo normativo, consultivo, deliberativo e
fiscalizador das politicas publicas municipais sobre drogas, que se
integrara a agdo conjunta e articulada dos 6rgdos dos niveis federal e
estadual, que compdem o Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas.
Tem por finalidade de integrar, estimular e coordenar a participagéo de
todos os segmentos sociais do municipio de modo a assegurar a
maxima eficacia das agdes a serem desenvolvidas.
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§ 1° Como orgdo normativo, podera expedir resolugdes sobre
Programa Municipal de Politicas sobre Drogas, sempre em
consonancia com as regras previstas na Constitui¢do Federal.

§ 2° Como o6rgdo consultivo, emitira parecer, por meio de Comissoes
Técnicas, sobre todas as consultas que lhe forem dirigidas, apds a
aprovagdo da Plenaria.

§ 3° Como orgdo deliberativo reunir-se-a& em sessdes plenarias,
decidindo, apds discussdo e por maioria simples de votos, todas as
matérias de sua competéncia.

§ 4° Como o6rgao fiscalizador visitard as entidades, governamentais e
ndo governamentais, delegacias e unidades de internamento, hospitais,
clinicas e congéneres; recebera comunicagdes oficiais, representagdes
ou reclamagdes de qualquer cidaddo deliberando em Plendria e dando
encaminhamento adequado.

§ 5° O COMUD devera avaliar, periodicamente, a conjuntura
municipal, mantendo atualizados o Chefe do Poder Executivo e a
Camara Municipal quanto ao resultado de suas agdes, através de
relatdrios semestrais de atividades.

Art. 4° - O Conselho funcionara em prédios e instalagdes fornecidas
pelo Poder Publico Municipal o qual contara com o apoio logistico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou outra que vier a
substitui-la.

Art. 5° - O Conselho serd composto por 06 (SEIS) Conselheiros
Titulares e 06 (SEIS) Conselheiros Suplentes, sendo 6rgaos
governamentais e ndo governamentais representando a sociedade civil,
assim disposto:

I - um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II- um representante da Secretaria Municipal da Educagao;

III- um representante da Secretaria Municipal de Saude;

§ 1° Para cada conselheiro titular haverd um suplente da mesma
entidade, assumindo automaticamente nas auséncias e impedimentos
dos conselheiros titulares com os mesmos direitos e deveres dos
efetivos.

§ 2° E recomendada a presenga dos Conselheiros suplentes em todas
as reunides plendrias, nas quais poderdo participar dos assuntos e
matérias discutidas, porém, sé votardo quando substituindo os
titulares.

Art. 6°- Os representantes governamentais ¢ ndo governamentais
serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo apods
deliberagdo da Plenaria.

Art. 7°- As entidades governamentais e ndo governamentais poderao,
a qualquer tempo, realizar a substituicdo de seus respectivos
representantes, por meio de comunicagdo expressa, encaminhada ao
COMUD.

Art. 8°- A instituigdo perdera a representacdo e deixara de compor o
COMUD quando:

I - for extinta e deixar de atuar efetivamente na area;

IT - deixar de enviar representantes para participar nas reunides do
COMUD, nos termos do art. 27, inciso II deste Regimento;

IIT - solicitar sua exclusdo mediante oficio devidamente justificado e
aprovado em Plenéria;

IV - atuar em desacordo com as Politicas Publicas sobre Drogas, ap6s
avaliacdo da Plenaria, com direito a ampla defesa e contraditorio da
entidade.

§ 1° As entidades governamentais e ndo governamentais serdo
notificadas pelo Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas —
COMUD - ¢ perderdo sua representatividade junto ao Conselho.

§ 2° Os critérios para a perda de mandato estipulados no caput deste
artigo serdo devidamente analisados e deliberados pela Plenaria do
COMUD.

Art. 9°- Quando houver a perda e/ou desisténcia da representagdo de
qualquer instituicdo a Plendria convocarda uma nova entidade e seus
representantes em substituicdo para participar do COMUD, desde que
atenda o contido no art. 5° deste Regulamento.

CAPITULO I
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DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 10°- Sao orgaos do Conselho Municipal dobre Drogas —
COMUD:

a) Presidéncia;

b) Vice-presidéncia;

¢) Secretario/a Executivo;

d) Plenaria.

Secio I - Da Presidéncia

Art. 11°- O COMUD sera presidido por pessoa de comprovado
conhecimento na area de Politicas sobre Drogas, eleita pelos
Conselheiros, através de maioria simples, em sessdo especifica para
este fim.

§ 1° Nos casos de vacancia do cargo de presidente, o Vice-presidente
assumira, interinamente, convocando sessdo plenaria no prazo
maximo de quinze dias, para escolha do novo Presidente.

§ 2° O mandato do Presidente sera de 2 (dois) anos, admitindo-se uma
recondugdo, desde que seja reeleito.

Art. 12°- As deliberacdes do Conselho serdo proclamadas pelo
Presidente, com base nos votos da maioria simples, e terdo a forma de
resolugdo, de natureza decisoria ou opinativa, se for o caso.

Art. 13°- Compete ao Presidente:

I - presidir as sessdes plendrias, tomando parte nas discussdes e
votagdes, com direito a voto;

IT - decidir soberanamente as questdes de ordem, reclamagdes e
solicitacdes em Plenaria;

III - convocar sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes;

IV - proferir voto de desempate nas sessoes plenarias;

V - distribuir as matérias as Comissdes Técnicas;

VI - nomear membros para as Comissdes Técnicas e eventuais
relatores substitutos;

VII - assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

VIII - representar o Conselho e zelar pelo seu prestigio;

IX - providenciar junto ao Poder Publico Municipal a designacdo de
funcionarios, alocag¢do de bens e liberagdo de recursos necessarios ao
funcionamento do Conselho.

Secio II - Do Vice-Presidente

Art. 14°- O mandato do Vice-Presidente coincidira com o mandato do
Presidente e sera de 2 (dois) anos, admitindo-se uma recondugio,
desde que seja reeleito.

Art. 15°- Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas auséncias e nos seus impedimentos
legais; II - desenvolver as articulagdes necessarias para o
cumprimento das atividades da Secretaria Executiva;

IIT - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des; ¢

IV - exercer as atribui¢des que lhe forem conferidas pela Plenaria.
Secio I1II - Do Secretario/a Executivo

Art. 16°- A Secretaria do Conselho sera exercida pelo Secretario-
Executivo (Administrativo), com assessoria técnica € apoio
administrativo da Administragdo Publica.

§ 1° O Secretario Executivo do COMUD sera disponibilizado pela
Prefeitura Municipal, devendo o mesmo ser aprovado pela Plenaria.

§ 2° O Cargo de Secretario Executivo devera ser exercido por servidor
municipal estatutario com formagdo em nivel médio, devendo o
mesmo receber por esta fungdo Encargos Especiais (EE) ou qualquer
outra gratifica¢do que venha substitui-la.

§ 3° A substituicdo do Secretario Executivo dar-se-4 somente por
dispensa, a pedido do servidor ou destitui¢do, com referendo da
Plenaria do COMUD.

Art. 17°- Compete ao Secretario-Executivo:

I - secretariar as sessdes do Conselho;

II - manter, sob sua supervisdo, livros, fichas, documentos, papéis do
Conselho;

III - prestar as informagdes que forem requisitadas e expedir certiddes;
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IV - propor ao presidente a requisicdo de funcionarios dos orgéos
governamentais que compdem o Conselho, para a execugdo dos
servi¢os da Secretaria;

V - orientar, coordenar e fiscalizar os servi¢os da Secretaria;

VI - remeter a aprovagdo da Plenaria os pedidos de registros das
entidades governamentais e ndo governamentais que atuem em
politicas antidrogas;

VII - orientar a atualizagdo cadastral das entidades governamentais e
ndo governamentais que atuem em politicas antidrogas;

VIII - manter registro de correspondéncia recebida e remetida, com os
nomes dos remetentes e destinatarios e respectivas datas;

IX - manter atas das sessdes plenarias;

X - manter livro de registro da posse dos conselheiros;

XI - manter cadastros das entidades governamentais e nao
governamentais que participam da rede comunitaria antidrogas;

X - manter cadastro dos membros Conselheiros, com anotagdo quanto
a posse e exercicio.

Pariagrafo unico: Nas auséncias ou impedimentos do Secretario-
Executivo, o Presidente indicara um substituto para o exercicio de
suas fungoes.

Secio IV - Da Plenaria

Art. 18°- A Plenaria compde-se dos Conselheiros em exercicio pleno
de seus mandatos e ¢ 6rgdo soberano das deliberagdes do Conselho.

Art. 19°- Os Conselheiros, titulares e suplentes, terdo o mandato de 2
(dois) anos, coincidindo com o do Presidente, sendo que cada entidade
representativa do Conselho devera oficializar os nomes dos
conselheiros titular e suplente, apds a posse do novo Presidente eleito,
conforme art. 29 deste Regimento.

Paragrafo Unico: A Eleicio do COMUD podera ser realizada na
Conferencia Municipal ou em Plendria com a presenga da maioria
absoluta dos membros presentes.

Art. 20°- As sessdes plenarias serdo:
I - ordinarias; e
II - extraordinarias.

Art. 21°- O Conselho realizara sessdes plenarias ordinariamente, uma
vez por més, preferencialmente na segunda quinta feira do més, com a
presenga de pelo menos a metade dos seus membros, uma vez por
convocacdo de seu Presidente ou por convocagdo de pelo menos 1/3
(um terco) de seus membros, observado o prazo preferencial de 5
(cinco) dias tteis para a convocagdo de reunido.

Paragrafo unico: A realizagdo de reunido ordinaria no més de janeiro
fica facultada a deliberagdo da Plenaria.

Art. 22° Serdo realizadas reunides extraordindrias para deliberar
sobre assuntos urgentes, convocada pelo Presidente do COMUD ou
mediante solicitagio de pelo menos um terco de seus membros
efetivos, para cleigdes ¢ a cada 2 (dois) anos, com todos os
cadastrados e segmentos afins para a Conferéncia Municipal.

Art. 23°- De cada sessao plenaria do Conselho sera lavrada uma ata
pelo Secretério, assinada pelos presentes, contendo em resumo o0s
assuntos tratados ¢ as deliberagdes que forem tomadas e anexo uma
lista de presenga da referida sessdo.

Art. 24°- Compete a Plenaria:

I - reunir-se e deliberar, ordinariamente e extraordinariamente
conforme o caput nos arts. 21 e 22 deste Regimento;

I - pautar-se, preferencialmente, pela concretizacdo dos objetivos do
COMUD aprovando as propostas de programas, planos, regimento
interno, assim como o Fundo Municipal Antidrogas - FUMAD - e
demais medidas a que se refere as Leis Municipais: N° 585/2018, N°
586/2018, e Lei Complementar N° 005/2019, as quais Institui o
Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMUD - no
Municipio de Itaperugu e dé outras providéncias;

III - aprovar a proposta orgamentdria ¢ os planos anuais de aplicacdo
dos recursos do Fundo Municipal Antidrogas, elaborados pela
Comissao Técnica do FUMAD, divulgando relatorios periddicos sobre
sua aplica¢do e providenciando seu envio ao Prefeito Municipal, a
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Camara Municipal, a Secretaria Nacional Antidrogas e ao Conselho
Estadual Antidrogas;

IV - criar Comissdes Técnicas como sendo orgdos delegados e
auxiliares da Plenaria, a quem compete verificar, vistoriar, fiscalizar,
opinar e emitir parecer sobre as matérias que lhes forem distribuidas.

Art. 25° As Comissoes Técnicas serdo compostas de um presidente,
um relator (conselheiros) e por especialistas na sua area de atuagio,
que emitirdo parecer no prazo que lhes assinalar o Presidente do
COMUD, dependendo da relevancia e urgéncia do tema, sobre todas
as matérias que lhes forem distribuidas.

§ 1° Os componentes das Comissdes Técnicas serdo nomeados pelo
Presidente do Conselho.

§ 2° Os pareceres das Comissdes Técnicas serdo apreciados,
discutidos e votados em sessdo plenaria.

§ 3° No caso de rejeicdo do parecer, o Presidente do COMUD
nomeara um novo relator, que emitira o parecer da Plenaria.

§ 4° Os pareceres aprovados pelo Conselho deverdo ser transformados
em resolugdes.

§ 5° E obrigatoria a criagio da Comissdo Gestora do Fundo Municipal
Antidrogas, a qual compete elaborar a proposta orcamentaria e os
planos anuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal
Antidrogas, submetendo-os a aprovacdo da Plenaria e acompanhar e
avaliar a gestdo do Fundo Municipal Antidrogas, mantendo a Plenaria
informada sobre os resultados correspondentes.

§ 6° Cabera a Comissdo de Gestdo do Fundo Municipal Antidrogas, a
instituicdo, o funcionamento e a fiscalizacdo dos recursos municipais
antidrogas, assegurando quanto a destinagdo ¢ emprego dos recursos,
a devida aprovagao e fiscalizagdo da Plenaria.

Secio V - DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 26°- Compete aos Conselheiros:

I - participar das reunides do Conselho com direito a voz e voto;

IT - executar as tarefas que lhe forem atribuidas nas Comissdes
Técnicas ou as que lhe forem individualmente solicitadas;

III - elaborar propostas de programas, planos, regimento interno,
assim como do Fundo Municipal Antidrogas e demais medidas
relacionadas a Lei N° 586/2018;

IV - manter o setor que representa regularmente informado sobre as
atividades e deliberagdes do Conselho;

V - manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que
determinado pela Plenaria;

VI - convocar reunides mediante a subscricdo de um ter¢o dos
membros; e

VII - manter conduta ética compativel com as atividades do Conselho.
Paragrafo tnico. Toda e qualquer entidade ou pessoa, desde que
participante do programa municipal antidrogas, podera participar das
reunides das Comissdes Técnicas, opinando, sugerindo projetos,
porém sem direito a voto.

Art. 27°- Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgéo de origem de sua representagio;

II - faltar durante o mandato a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5
(cinco) intercaladas no periodo de 1 (um) ano, sem justificativa sendo
que sera considerada falta, a auséncia do Conselheiro ¢ de seu
respectivo suplente na mesma sesséo;

III - apresentar renuncia a Plenaria do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a sua apresentaco;

IV - apresentar conduta incompativel com a dignidade das fungdes,
que sera avaliada pela Plendria, com direito a ampla defesa e ao
contraditorio;

V - estiver vinculado a 6rgdo ou institui¢do que venha a ser extinta.

§ 1° Justifica-se a auséncia em reunides através de comunicagdo que
devera ser enviada a Secretaria Executiva, por telefone, por meio
eletronico/digital e/ou por escrito no prazo maximo de até 48 horas
apos a realizagdo da mesma.

§ 2° A substituicdo dar-se-a por deliberagdo da maioria dos
componentes do COMUD em plenaria com procedimento iniciado
mediante provocagdo dos Conselheiros, do Ministério Publico ou de
qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

§ 3° No caso de perda ou desisténcia do mandato do titular, seu
suplente o substitui automaticamente, na condi¢do de conselheiro
efetivo, podendo estes exercer os mesmos direitos ¢ deveres dos
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efetivos e devendo a entidade a qual pertence designar outro membro
para ocupar a vaga.

§ 4° Cabe ao Presidente do COMUD solicitar a designagdo a que se
refere o paragrafo anterior.

§ 5° Os critérios para a perda de mandato estipulados no caput deste
artigo serdo devidamente analisados e deliberados pela Plenaria do
COMUD.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 28°- Cada entidade governamental e ndo governamental que faz
parte do COMUD, ao final de dois anos, a partir da posse do novo
presidente eleito, deverd manifestar-se quanto a sua permanéncia no
Conselho bem como atualizar, através de oficio seus representantes
titular e suplente.

Art. 29°- Serdo obrigatoriamente realizadas as eleigdes para
Presidente e Vice-Presidente do COMUD de dois em dois anos, com a
data para eleicdo devendo ser 30 (trinta) dias antes do vencimento do
mandato do Presidente e Vice-Presidente atuais, devendo ser
publicado edital de convocagdo e normas 30 (trinta dias) antes das
eleigoes.

Art. 30°- Respondera pela Presidéncia do COMUD, no caso de
impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, simultaneamente, o
Secretario Executivo até que sejam convocadas extraordinariamente
pela Plenaria novas eleigdes.

Art. 31°- Os interessados em concorrer ao pleito deverdo inscrever-se
para o cargo de Presidente, sendo que o mais votado sera eleito
Presidente e o segundo colocado eleito Vice Presidente.

Art. 32°- O processo eleitoral serd composto por duas etapas: a fase
inicial de candidatura e habilitacdo dos conselheiros como candidatos
ao cargo ¢ a fase final de eleicdo por votos de um representante
(conselheiro) de cada entidade e/ou instituicdo que faz parte do
COMUD.

Art. 33°- Fazem parte da Comissdo de Eleicdo o atual Presidente, o
Secretario Executivo e dois Conselheiros escolhidos em plenaria pelos
membros do Conselho.

Paragrafo tinico: Em caso de empate o voto final sera do Presidente.

Art. 34°- S6 poderdo concorrer as vagas os conselheiros titulares ou
seus substitutos legais indicados pelas entidades que compdem o
COMUD, conforme art. 5° deste Regimento.

Art. 35°- Os Conselheiros interessados em concorrer ao pleito deverdo
no ato da inscri¢do, obedecer a datas e horarios pré-estabelecidos em
edital de convocagdo para eleigdes.

Art. 36°- Os Conselheiros do COMUD que queiram concorrer ao
cargo deverdo apresentar a Comissdo Eleitoral, por intermédio do
Secretario Executivo do COMUD, os seguintes documentos:

I - pedido de registro a Comissdo Eleitoral, através de formulario
especifico assinado pelo candidato; e

II - copia do documento de identificagdo com foto.

Art. 37°- A Comissdo Eleitoral divulgara o deferimento das inscrigdes
¢ lista dos candidatos aptos até 2 (dois) dias uteis apds o término do
periodo das inscrigdes e apds a analise dos documentos apresentados,
conforme prazos previstos em edital de convocagao para elei¢des.

Art. 38°- A Comissdo Eleitoral divulgara em Diario Oficial do
Municipio a relagdo dos candidatos aptos a participarem do processo
eleitoral, conforme prazo estabelecido em edital de convocagdo para
elei¢des.

Art. 39°- Os nomes dos candidatos cujas inscri¢oes foram indeferidas
pela Comissdo Eleitoral estardo disponiveis para consulta junto ao
Secretario Executivo do COMUD.

Art. 40°- O pedido de revisdo de registro de candidatura dos
Conselheiros que ndo tiveram suas candidaturas aceitas deverd ser
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analisado até no maximo 48 horas apds a publicagdo dos candidatos
em Diario Oficial do Municipio.

Art. 41°- A Comissdo Eleitoral divulgara em Diario Oficial do
Municipio o resultado final do pedido de revisdo 48 horas apods a
analise, conforme datas previstas em edital de convocacdo para
elei¢des.

Art. 42°- Apos decisdo proferida pela Comissdo Eleitoral ndo cabera
mais recurso.

Art. 43°- A votagdo sera realizada em uma reunido extraordinaria do
COMUD, conforme dia, horario e local estabelecidos no edital de
convocagdo para as eleigdes.

Art. 44°- A eleigdo se dara através de voto secreto.

Art. 45°- A Cédula de votagdo serd rubricada por, no minimo por 2
(dois) membros da mesa receptora de votos os quais serdo membros
da Comissao de Eleigdo.

Art. 46°- Cada eleitor antes de receber a cédula para a votagdo devera
se identificar perante o mesario, apresentando documento de
identidade ou documento oficial com foto.

Art. 47°- O eleitor preenchera seu voto em local secreto e depositard
sua cédula em uma urna colocada na mesa receptora de votos,
podendo votar todos os membros efetivos do Conselho, concorrendo
ou ndo ao cargo.

Paragrafo tnico: Define-se membro efetivo o conselheiro titular ou
seu suplente, em substituigdo a0 mesmo.

Art. 48°- Cada Conselheiro ou seu substituto legal terd direito a dar
um voto para presidente entre os candidatos inscritos.

Art. 49°- Serdo considerados eleitos os candidatos com maior nimero
simples de votos para o cargo de Presidente, sendo que o mais votado
sera eleito Presidente e o segundo colocado eleito Vice-Presidente.

Art. 50°- Em caso de empate, entre os candidatos, serdo observados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

I - o mais velho sendo verificada a data de nascimento pelo
documento de identidade;

II - antiguidade, verificada pela data de ingresso como membro no
COMUD.

Art. 51°- A votagdo e a apuragdo dos votos poderdo ser
acompanhadas, pelos membros do Conselho, bem como por pessoas
ligadas a entidades interessadas desde que estas pessoas se cadastrem
junto a Comissdo Eleitoral até uma hora antes do inicio da votacdo.

Art. 52°- O resultado da eleicdo sera divulgado imediatamente no
local da votagdo e no dia util seguinte publicado no site oficial do
Municipio de Foz do Iguagu e/ou em outros meios de comunicagdo
disponiveis.

Art. 53°- O prazo para impugnaggo ao resultado do processo eleitoral
do COMUD de Itaperugu sera 2 (dois) dias uteis a contar da data de
publicacdo do resultado da elei¢do no Diario Oficial do Municipio.

Art. 54°- Caso seja impugnada a indicagdo de quaisquer dos
candidatos eleitos, 0 mesmo sera desclassificado do processo eleitoral,
devendo ser proclamado o candidato subsequente de acordo com a
quantidade de votos.

Art. 55° Ao término do periodo de impugnagdo, nido havendo
recursos impetrados dentro do prazo, o Presidente do COMUD em
exercicio solicitara ao chefe do executivo a nomeagido dos candidatos
eleitos, por meio de ato formal e publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 56°- Os membros eleitos cumprirfo seus mandatos por 2 (dois)
anos conforme art. 29 deste Regimento Interno, a contar da data de
publicagdo do resultado da eleigdo no Diario Oficial do Municipio.
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Art. 57°- Os casos omissos referentes ao processo eleitoral, nio
previstos neste Regimento bem como em edital de convocagao para as
elei¢cdes ou duvidas provenientes de sua interpretagdo, serdo decididos
pela Comissao Eleitoral.

Art. 58°- Apods o encerramento da votacdo, o Secretario da Comissao
Eleitoral devera lavrar a Ata da Eleicdo que constara as ocorréncias do
dia.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 59°- Compete ao COMUD e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), promover a Conferéncia Municipal de
Politicas sobre Drogas, de dois em dois anos, no segundo semestre,
para discutir com a comunidade as formas de planejamento,
organizagdo ¢ definicdo de diretrizes das Politicas Municipais e seus
planos subsequentes, buscando a valorizagdo na participagdo de todos
os segmentos e agentes envolvidos.

Art. 60°- A Conferéncia Municipal de Politicas sobre Drogas ¢ um
espago democratico, aberto pelo poder publico e articulado com a
sociedade, deve ser realizada seguindo o calendario Nacional e ou
Estadual e, caso inexistente, a cada 2 (dois) anos, com todos os
conselheiros, os representantes dos seguintes afins e a comunidade,
com a finalidade de debater os temas de interesse para as Politicas
sobre Drogas.

Art. 61°- A realizagdo da Conferéncia Municipal de Politicas sobre
Drogas tem como objetivos:

I - contemplar a avaliagdo de Politicas sobre Drogas do municipio;

II - buscar a efetivacdo das diretrizes, além de visar e consolidar a rede
integral e integrada preventiva;

III - buscar, aliar e construir Politicas Publicas por meio de ideias
inovadoras;

IV - discutir a respeito de demandas importantes para nosso municipio
tais como:

a) atuacdo da Rede de atencdo Psicossocial;

b) identidade e subjetividade do adolescente construida na midia;

¢) encarceramento, socioeducacdo e a lei de drogas;

d) protecdo social para usudrios de alcool e outras drogas;

e) drogas e educagdo;

f) investimento em politicas sobre drogas;

g) acesso a cultura, esporte ¢ lazer.

V - promover ampla mobilizacdo, articulagdo e participagdo dos
segmentos existentes no municipio em torno da construgdo de
politicas sobre drogas;

VI - buscar englobar e integrar varias secretarias do municipio
sensibilizando os gestores municipais para as questdes inerentes as
Politicas Sobre Drogas com capacitagdes e propostas de agdes de
prevengao;

VII - apontar diretrizes para a elaboragdo de programas e projetos
municipais sintonizados com as necessidades e identidades locais;
VIII - promover a troca de experiéncias;

IX - concluir e publicar o documento final da Conferéncia.

Art. 62°- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera
promover em conjunto com o COMUD a Conferéncia Municipal em
duas etapas distintas, sendo:

I - Pré-conferéncias: Nesta primeira etapa, cada entidade interessada
em realizar a atividade ficarda responsavel pela organizagdo e
realizagdo de suas pré-conferéncias, devendo seguir os eixos tematicos
e suas orientagdes. A pré-conferéncia servira de preparagdo para a
organizagdo de propostas que deverdo ser encaminhadas para a
Conferéncia Municipal;

I - Conferéncia Municipal: Na etapa municipal, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, juntamente com a Comissdo
designada pelo COMUD, ficara responsavel pela organizacdo e
realizagdo da Conferéncia. Poderdo participar com direito a voz e voto
na etapa municipal aqueles que participaram e foram eleitos delegados
em uma pré-conferéncia. Pessoas e segmentos da sociedade,
previamente inscritas ou convidadas poderdo participar com direito a
voz.
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Art. 63°- A Conferéncia Municipal de Politicas sobre Drogas tem
como publico participante, todos os segmentos e cidaddos, tanto nas
Pré-conferéncias, como na Conferéncia Municipal, sendo
considerados participantes:

I - Secretarias municipais;

II - Prefeituras Municipais;

IIT - Fundagdes, Entidades Assistenciais, ONG’s, OSCIP’s;

IV - Associagdes de Moradores;

V - Conselhos e entidades representativas;

VI - Rede de ensino publica e privada;

VII - Populagdo em geral.

Art. 64°- Fica a cargo da comissdo organizadora, composta por
membros do COMUD e da Secretaria Municipal da Assisténcia Social
a elaboragdo do Regimento Interno da Conferéncia Municipal, que
regulamentard os itens importantes e as normas de funcionamento de
todas as etapas da Conferéncia.

Art. 65°- A Conferéncia Municipal devera eleger delegados para a
conferéncia Estadual, quando houver. Os delegados eleitos ou seus
representantes legais terdo direito a voto na Plenaria.

Art. 66°- Todos os recursos financeiros para a realizacdo da
Conferéncia Municipal de Politicas sobre Drogas ¢é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS.

CAPITULO VI

Regulamenta¢io do Fundo Municipal de Politicas Publicas Sobre
Drogas- FUMPPD.

Art. 67°- O Fundo Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas,
instituido pela Lei Municipal N° 586/2018, de 16 de Julho de 2018,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tem por
finalidade captar e administrar recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento das acdes de prevengdo, tratamento, reinser¢ao
social e reducdo de danos da Politica Municipal sobre Drogas
executada pelo Municipio de Itaperugu, Parana.

Art. 68°- O FUMPPD tera o seu controle financeiro e contabil
exercido pelo Prefeito Municipal e pelo gestor da pasta da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a quem compete a movimentagdo e
aplicacdo de seus recursos, o acompanhamento e a avaliagdo da
realizagdo das agdes previstas nas politicas publicas municipais e o
encaminhamento das prestagdes de contas da utilizagdo dos recursos
oriundos do fundo a Contabilidade Geral do Municipio.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se
obriga a publicidade legal de suas agdes e controles, bem como a
prestagdo de contas ao Conselho Municipal de Politicas Publicas
Sobre Drogas, sempre que solicitada.

Art. 69°- Constituem recursos do FUMPPD:

I - doagdes de organismos ou entidades, nacionais ou internacionais,
bem como de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

II - recursos oriundos de convénios firmados com 6rgéos ou entidades
de direito publico e privado, nacionais ou internacionais;

III - recursos provenientes de transferéncia do Fundo Nacional
Antidrogas e do Fundo Estadual Antidrogas;

IV - dotagdo especifica do Municipio, consignada no orgamento, além
de créditos adicionais que lhe sejam destinados;

V - recursos decorrentes da realiza¢do de eventos e outras atividades
pelo Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas de Itaperugu/PR;
VI - outras receitas que vierem a ser destinadas ao FUMPPD;

VII - saldo financeiro de exercicios anteriores.

§ 1° A aplicacdo das receitas or¢amentarias vinculadas ao FUMPPD
sera feita por meio de dotagdo consignada na Lei Orgamentaria Anual
ou em créditos adicionais.

§ 2° O orcamento do FUMPPD integrard o orgamento do Municipio,
em obediéncia ao principio da unidade, e observara, na sua elaboragio
¢ na sua execugdo, os padrdes e as normas estabelecidos na legislagdo
pertinente.
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§ 3° Os orgios competentes da Administragdo Direta do Poder
Executivo definirdo o procedimento de repasse ao FUMPPD das
receitas previstas neste artigo.

§ 4° O orgamento do FUMPPD evidenciara as politicas e os
programas de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual
de Agdo Governamental e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 5° O saldo financeiro positivo apurado no balango do FUMPPD sera
transferido para o exercicio subsequente, a crédito do mesmo Fundo,
com aplicagdo dos recursos consignados nas dotagdes orcamentarias
do orgamento vigente.

Art. 70°- Os recursos do FUMPPD serdo destinados exclusivamente
as seguintes finalidades:

I - realizagdo de programas de prevengdo, tratamento, reinser¢io
social e redugdo de danos de usuarios de drogas e seus familiares;

II - incentivo a formagdo de grupos de apoio para atendimento aos
usuarios de drogas e aos seus familiares;

IIT - incentivo a producdo de textos educativos e material didatico
contendo informacdes sobre a prevengdo e o tratamento do uso
indevido de drogas;

IV - fomento a projetos de formagao e qualificagdo profissional para
usuarios de drogas e seus familiares, em conjunto com diversos
segmentos da sociedade e 6rgdos e entidades competentes, ptiblicos ou
privados;

V - capacitagdo profissional de técnicos e gestores municipais para
atuacdo nas politicas ptblicas sobre drogas;

VI - apoio a estudos e pesquisas no campo da prevengdo, do
tratamento, da reducdo de danos e da reinser¢do social de usuarios de
drogas;

VII - desenvolvimento de campanhas de esclarecimento publico que
abordem a tematica das drogas.

Paragrafo unico. Fica vedada a utilizagdo de recursos do Fundo
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - FUMPPD para o
pagamento de despesas com pessoal e outras despesas ndo previstas
nos incisos deste artigo, salvo as decorrentes de contratos de prestagdo
de servicos vinculados a projetos que guardem relagdo com o objeto
contemplado pelo Fundo.

Art. 71°- No caso de extingdo do FUMPPD, seus recursos e bens
serdo incorporados ao patrimonio do Municipio de Itaperugu/PR.

Art. 72°- Compete ao Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas -
COMPPD:

I - Instituir e desenvolver o Programa Municipal de Politicas Publicas
Sobre Drogas.

IT - Desenvolver atividades ¢ elaborar estratégias objetivando a
ampliagdo da captagdo de recursos para o FUMPPD.

III - Aprovar a programagdo financeira, acompanhar, avaliar e
fiscalizar a gestdo e aplicag@o dos recursos destinados ao atendimento
das despesas geradas pelo Programa Municipal sobre Drogas.
Paragrafo unico. O Programa Municipal de Politicas Sobre Drogas
sera destinado ao desenvolvimento das agdes de prevengdo ao uso,
tratamento, reabilitagdo e reinser¢do social do usudrio e combate ao
trafico de drogas, compatibilizando-o as diretrizes dos Conselhos de
Politicas sobre Drogas em nivel nacional e estadual.

Art. 73°- Normas operacionais complementares, quando necessarias,
serdo expedidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em
conjunto com os demais Orgdos competentes da Administracdo
Municipal, naquilo que disser respeito ao seu ambito de atuagio.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 74°- O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por
proposta de no minimo dois ter¢os dos membros do Conselho, ou por
proposta da sua Presidéncia, referendada pela maioria absoluta dos
Conselheiros em Plenaria.

Art. 75°- As reunides ordindrias poderdo ocorrer em conjunto com a
Céamara Técnica da area pertinente a Politicas Sobre Drogas vinculada
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ao Gabinete de Gestdo Integrada Municipal — GGIM.

Paragrafo unico: Pautas especificas do COMUD com tematica
distinta da Camara Técnica de Satide Mental serdo deliberadas apenas
pelos conselheiros do COMUD de forma separada.

Art. 76°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria.
Itaperugu, 25 de maio de 2020.

RODRIGO SIELSKI
Presidente do Comud de Itaperucu/PR.
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