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2.0 - INTRODUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social deve ser elaborado a cada quatro anos
para que os municipios recebam recursos provenientes dos trés entes federados,
governo federal, governo estadual e governo municipal, conforme disposto na Lei
Organica de Assisténcia Social (1993), em seu Art. 30.

Assim, o Plano de Assisténcia Social é fundamental para a construgao de uma
politica planejada e efetiva sobre as situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais
identificadas nos territérios. O Plano permite organizar, planejar e nortear a
execucdo da politica publica de assisténcia social, definindo suas prioridades de acoes
nos Niveis de Protecdo Social Basica e Especial.

Este plano contempla diagndstico sdcio territorial, objetivos, acdes e metas para a
gestdo do SUAS no municipio, abrangendo os trés niveis de Protecdao Social com
vigéncia 2022 a 2025.

3.0 — DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Itaperucu, que em Tupi-Guarani significa, ao pé da letra, "fazer caminho grande
da pedra". Outra interpretacdo traduz como caminho de pedra grande. A referéncia
se explica pela formacdo geoldgica da regido, segundo o qual, os indigenas passavam
pela localidade, onde existia um grande espa¢o com pinheirais e lago com agua boa.

E antiga a movimentagdo no territério do atual municipio de Itaperucu, sendo
contemporanea ao surgimento de Nossa Senhora do Amparo de Votuverava, final do
século XVIII.

Os primeiros proprietarios de terras, em area que compde o territorio do municipio
foram Joaquim Candido de Oliveira e as familias Pedroso de Moraes, Furquim e
Machado Cruz.

Em 1 de margo de 1909, foi inaugurada a Estacao Ferrovidria de Itaperucu. Com a
chegada dos trilhos de aco do ramal ferrovidrio, um novo alento foi dado a
comunidade.

Domingos Stocchero foi o primeiro comerciante a se estabelecer na localidade,
explorava o movimento do caminho das tropas que se destinavam ao Acungui.
Stocchero veio da Italia no final do século XIX, mas permaneceu inicialmente em uma
col6nia agricola no municipio de Morretes, posteriormente foi para Santa Felicidade e
finalmente Itaperucu.

Muitas familias de origem italiana se fixaram na regido, a procura de novas areas,
para desenvolverem atividades agricolas e pastoris, especialmente criacdo de mulas.
Geralmente estas pessoas vinham de assentamentos especificos, especialmente
escolhidos pelo Departamento de Imigracdo do Estado. Desta fase, destacam-se as
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familias Benato, vinda de Santa Felicidade, Parolin e Stresser, vindas da Agua Verde, e
a familia Johnsson, que veio de Colombo. A comunidade de Itaperugu era
frequentemente visitada por mascates (comerciantes ambulantes de origem arabe), e
muitos destes, gostando da regido optavam por se estabelecer comercialmente na
localidade. Tomaram esta iniciativa os Abdalla e Abrdo. Jorge Abrao era antigo
morador do Atuba, que mascateava em ltaperucu.

Em 1942 se fixou em Itaperucgu, tendo comprado suas propriedades da familia
Soffiatti. Mais tarde passou a trabalhar com extracdao mineral. Gabriel Abdalla tornou-
se proprietdrios das terras do centro da vila. Pelas riquezas de recursos naturais da
localidade, a década de 1940 registrou a vinda de inumeras familias. Estas pessoas
dedicavam-se a extragdao mineral e a preparacdo do cal. A construgdo de fornos para a
fabrica de cal, trouxe a familia Bini. Na década de 1950 as industrias de cimento se
estabeleceram na regido. Em Itaperucu fixou-se para a exploracdo do solo, a
Companhia de Cimento Ital, em 1972. A primeira capela da povoacao foi construida
pelo pioneiro Angelo Benato, exatamente no local onde hoje esta assentada a igreja
matriz, foi inaugurada em 1975.

Pela Lei Estadual n2 9.437, de 9 de novembro de 1990, sancionada pelo governador
Alvaro Fernandes Dias, foi criado o municipio de Itaperucu, com territdrio
desmembrado do municipio de Rio Branco do Sul. A instalagao oficial do municipio
deu-se no dia 1 de janeiro de 1993.

3.1 — ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Conforme dados do IBGE de 2021, a populacdo estimada é de 29.493 habitantes,
distribuidos numa area territorial de 320.578 km 2. Segundo fonte do IBGE, o grau de
urbanizacdo da nossa populacdo é de 83,54 %.

POPULAGAO ESTIMADA 2017 29.493
POPULAGCAO CENSO 2010 23.887
AREA TERRITORIAL 2017 (kM?) 320.578 Km?

DENSIDADE DEMOGRAFICA 2010 (HAB/KM?) 75,96 hab/ km?

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - ltaperucu é 0,637, em 2010, o que
situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 e
0,699). A dimensao que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com

indice de 0,779, seguida de Renda, com indice de 0,654, e de Educacdo, com indice de
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0,507.

3.2 - ECONOMIA
O PIB per capita (2018) é de 18.017,57.

3.3 - SAUDE

Taxa de mortalidade infantil (2019) — 13,83 ébitos pro mil nascidos vivos. A rede de
atendimento da Secretaria Municipal de Saude conta com 01 CAPS AD, Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Farmacia Basica/Especial, Central de Fisioterapia,
03 unidades de saude Atencdo Basica Urbanas, 02 unidades de salude Atencdo Basica
Rurais.

3.4 - EDUCACAO

ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NOS ENSINOS REGULAR E ESPECIAL.

FONTE: Caderno IPARDES /2017

MODALIDADE DE ENSINO ESTADUAL | MUNICIPAL| PARTICULAR| TOTAL
CRECHE 01 01 02
PRE-ESCOLA (REGULAR) 04 01 05
ENSINO FUNDAMENTAL 05 07 01 13
ENSINO MEDIO 03 01 04
EDUCAGAO ESPECIAL 01 01

e IDEB(2019) -4,2
e Taxa de escolarizagdo 06 @ 14 anos de idade: 94,9% - Fonte IBGE 2010

e Taxa de analfabetismo por faixa etaria — Fonte: censo 2010 IBGE

FAIXA ETARIA (anos)
De 15 ou mais - 10,79 %
De20a24-1,37%
De25a29 -2,61%
De30a39 -4,52%

Ded40a49 - 11,34 %
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De 50 e mais- 37,03 %

3.5 - GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

A Lei Organica de Assisténcia Social (Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1.993)
estabelece que a “A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas”.

A execucgdo da politica de assisténcia social, a gestdao das a¢des, ocorre através do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS que passa a incorporar a Lei Organica de
Assisténcia Social a partir do ano de 2011 através da Lei Federal 12.435 de 6 de julho
de 2011. O SUAS estabelece através de Lei, uma organizacdo por niveis de protecao
social, a protecdo social bdsica e a protecdo social especial de média e alta
complexidade. Esta organizacdo sera ofertada/executada através dos equipamentos de
assisténcia social e se dara na mesma configuracdo em todo o territério nacional,
rompendo com praticas antigas de programas e projetos sociais que se iniciavam e
terminavam a cada gestdo, garantindo a continuidade dos servicos, programas,
projetos e beneficios.

Vale destacar que a Lei 12.435/2011 que dispde sobre o SUAS estabelece que “as
acoes ofertadas no ambito do Suas tém por objetivo a protecdo a familia, a
maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice e, como base de organizacdo, o
territdrio”, “o SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos
de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangidas
por esta Lei”, e “a instancia coordenadora da Politica Nacional de Assisténcia Social é o
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome”.

Desta forma, como mencionado, além dos equipamentos publicos de assisténcia
social, podem compor o SUAS a entidades de assisténcia social reconhecidas, tendo
estas como obrigatoriedade para tal reconhecimento, a inscricdio no Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

A inscricdo no Conselho de Assisténcia dependerd do cumprimento dos requisitos
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estabelecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Cabe ao municipio de Itaperugu regulamentar o SUAS através de Lei Municipal
conforme pactuado entre os municipios e o governo federal em 2014 através do Pacto
de Aprimoramento do SUAS 2014/2017.

A gestdo municipal do SUAS conta com Assessoria Técnica, Gestdo do Cadastro
Unico e Programa Bolsa Familia, Secretaria Executiva dos Conselhos, Coordenacdo da
Protecdo Social Bdsica, Coordenacdo de Protecdo Social Especial — Meédia
Complexidade, Alta complexidade e Abrigo.

S3o atribuicbes de gestdo: garantir a “desprecarizacdo” dos vinculos dos
trabalhadores do SUAS, garantir educacao permanente dos trabalhadores, realizar
planejamento estratégico, garantir a gestdo participativa com controle social, integrar
e alimentar osistema de informacao, gerir recursos financeiros.

Sendo assim cada setor da Gestdo visa subsidiar os equipamentos do SUAS para

gue osservicos sejam executados de maneira eficiente.
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A atual equipe da Secretaria de Assisténcia Social é formada pelos seguintes

profissionais e seus respectivos equipamentos:

GESTAO : 01 — Secretaria Municipal
01 — Técnico de gestdo — nivel superior
02 — Aux. Administrativo — nivel médio
01 — Servigos gerais — ensino fundamental
02 — Motorista — ensino fundamental

CRAS : 01 — Coodenador — nivel superior
03 — Assistente Social — nivel superior
03 — Auxiliar Adminstrativo — nivel médio / superior
01 — Educador Social — nivel médio
01 — Psicdélogo — nivel superior
01 — Recepcionista — nivel médio
01 — Aux. Servicos gerais — ensino fundamental
05 — Estagiarios — nivel superior

CREAS : 01 — Coordenador — nivel superior
01 — Assistente social — nivel superior
01 — Psicélogo — nivel superior
01 — Auxuliar Admistrativo — nivel médio
01 — Advogado — nivel superior
01 — Auxiliar de servigos gerais — nivel fundamental
01 — Recepcionista — nivel médio
01 - Educador Social

CASA LAR: 01 - Coordenador - nivel superior
10 — Educadores sociais — nivel médio
01 — Assistente social — nivel superior
01 — Psicélogo — nivel superior
01 — Motorista — nivel médio
02 — Aux. Servicos gerais — ensino fundamental
01 — Cozinheira — ensino fundamental

CADASTRO
UNICO : 01 - Coordenador — nivel superior
01 - digitador — nivel médio
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3.3.1 - GESTAO MUNICIPAL DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) é
um Instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que
o governo conheca melhor a realidade socioecondmica dessa populagdo. Nele sao
registradas informacGes como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada
pessoa, escolaridade, situagcao de trabalho e renda, entre outras.

A partir de 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado
brasileiro para a selecdo e a inclusdo de familias de baixa renda em programas
federais, sendo usada obrigatoriamente para a concessao dos beneficios do Programa
Bolsa Familia, da Tarifa Social de Energia Elétrica, do Programa Minha Casa Minha Vida
entre outros. Também pode ser utilizado para a sele¢cdo de beneficidrios de programas
ofertados pelos governos estaduais e municipais. Por isso, ele é funciona como uma
porta de entrada para as familias acessarem diversas politicas publicas.

O Bolsa Familia é um dos muitos programas sociais que utiliza a base do Cadastro
Unico para a sele¢do e concessdo de beneficios as familias em situacdo de pobreza e
extrema pobreza. Foi criado pelo Governo Federal em 2003, por meio da Medida
Provisdria n? 132, posteriormente convertida na Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004.
E um programa de transferéncia direta de renda com condicionalidades, que visa
melhorar as condi¢cdes de vida das familias em situacao de pobreza e extrema pobreza
do Brasil.

As familias que participam do PBF recebem diretamente, todo més, recursos
financeiros do Governo Federal. Ao participarem do Bolsa Familia, cumprem
compromissos nas areas de saude e educacao.

A descentralizacdo, prevista pela Constituicdo, é um dos fundamentos das
politicas publicas sociais brasileiras. O Bolsa Familia, por meio de seu desenho de
gestdao descentralizada e compartilhada, contribui para a construgdo de um
relacionamento cooperativo entre os entes federativos no enfrentamento da fome, da
pobreza e da desigualdade social.

Aos governos municipais compete o gerenciamento e implementacdo do
10
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Programa em seu territério. Além de indicar o gestor do Bolsa Familia no municipio,

tém outras atribui¢des, tais como:

A) Identificar e inscrever no Cadastro Unico as familias de baixa renda, atualizando
suas informagdes pelo menos a cada dois anos

B) Realizar as a¢Oes de gestdo de beneficios sob sua responsabilidade;

C) Instituir Instancia de Controle Social (ICS) do Bolsa Familia e contribuir para sua
atuacdo efetiva:

D)Promover a intersetoralidade na gestdo local do Programa, para viabilizar as
atividades necessdrias para o registro, a sistematizacdo e a andlise das informacodes
sobre o cumprimento de condicionalidades, o acompanhamento de beneficidrios e a
oferta de acbes complementares;

E) Administrar a execugdo dos recursos transferidos pelo Governo Federal por meio do
Indice de Gestdo Descentralizada do Municipio para a gestdo do Programa Bolsa
Familia

F) Garantir o acompanhamento e o monitoramento das agdes do Programa na
comunidade; e

G) Viabilizar agdes complementares para as familias beneficiarias.

O Bolsa Familia estrutura-se por meio de trés dimensdes, que, pensadas de forma
articulada, contribuem para a superacdo do ciclo de reproducdo da pobreza nas
familias, de uma geracgao para outra:

e A primeira dimensdo é a transferéncia direta de renda, sem
intermediacdes de qualquer natureza, e é fundamental no Programa, na
medida em que auxilia rapidamente as familias em situacdo de
vulnerabilidade e pobreza.

e A segunda dimensdo é o cumprimento de condicionalidades. Deve ser
entendida como um compromisso assumido pelas familias e pelo poder
publico. O acesso aos servicos de salde e de educacdo é um direito basico
e condicdo fundamental para permitir o rompimento do ciclo Inter

geracional da pobreza, ou seja, da manutencao da condicdo de pobreza de
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uma geracgao a outra.

Por exemplo, criangas que cumprem as condicionalidades do PBF, ao ter acesso aos

servigos de saude e educagao, poderdo ter melhores condi¢des de vida que seus pais.

Familias inseridas no Cadastro Unico: 5.479 familias

Familias beneficidrias do PBF no més de outubro de 2021: 2.207 familias

% da populagao beneficiada pelo PBF: 24,35% aproximadamente

Valor transferido no més de outubro de 2021 aos beneficiarios: R $ 133.842,00
Valor médio do beneficio: R $ 60,64 por familia

METAS/AGOES 2022 2023 2024 2025

Recadastrar as familias inseridas
no sistema para fins de

o 80% 80% 80% 80%
atualizacdode dados na base ? ° ? °
cadastral do municipio.

Contratar empresa especializada
o Palestra Palestra Palestra

para realizacdo de palestras aos Palestra )
beneficiarios para que possam para 40 para para bara

. 40 40 40
entender sobre o Programa beneficiarios . o e
Bolsa Familia e suas Do PBE Beneficiarios Beneficiarios Beneficiarios

Do PBF do PBF do PBF

condicionalidades

Ofertar oficinas e cursos
profissionalizantes para
beneficidrios do Programa a fim de
promover a geracao de renda dos
mesmos e seus familiares.

02 oficinas com |02 oficinas Com |02 oficinas Com |02 oficinas com
turmas de 25 turmasde 25 turmasde 25 turmas de 25
alunos cada alunos cada alunos cada alunos cada

Dados de outubro /2021

Quantidades e valores por tipo de beneficio

- - - . Beneficio -
Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio . Beneficio para
o s o s i i variavel ~
Variavel a Variavel a variavel variavel . superagao da
. . . vinculado ao
Gestante Nutriz (criancasde0a (criancasde7 a extrema

(BVG) (BVN) 6 anos) 15 anos) ado(lgflc;)ente pobreza (BSP)

Beneficio Basico

Quant. RS Quant. RS Quant.| RS [Quant. RS Quant. RS Quant. RS Quant. RS

12
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Quantidades e valores por tipo de beneficio

.. .. .. .. Beneficio "
Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio variavel Beneficio para

. Variavel a Variavel a variavel variavel . superagao da
Beneficio Basico . . . vinculado ao
Gestante Nutriz (criancasde0a (criangasde 7 a extrema

adolescente

(BVG) (BVN) 6 anos) 15 anos) (BVI)

pobreza (BSP)

1.798 (160.022,00 32 1.312,00 0 0,00 1.469 [60.229,00 | 1.928 |79.048,00| 544 |[26.112,00( 379 |29.126,00

13
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4.0 - OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Objetivo Geral da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Qualificar a Politica de Assisténcia Social de forma integrada as politicas setoriais
considerando as desigualdades socioterritoriais, visando o seu enfrentamento, a
garantia dos direitos, ao provimento de condicGes para atender contingéncias sociais e
a universalizacdo dos direitos.

Na ultima conferéncia de Assisténcia Social realizada em 24 de julho de 2017,
foram deliberadas algumas prioridades para o nosso municipio. A saber:

v’ Fortalecer a criacdo dos grupos para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos

v’ Intensificar visitas e acompanhamentos das familias na Zona Rural

v’ Fortalecer estratégias do Programa Crianca Feliz

v Implantar o setor de Vigilancia Socioassistencial com 01 funciondrio concursado

de nivel superior — Até 2023

v’ Fortalecer as parcerias que hoje ja realizamos com as instituicdes (APMI, Monte
Horebe,ONG Unidos Conseguimos) as quais fazem parte da nossa rede e
realizam servicos voltados 8 comunidade.

4.1 - Objetivos Especificos da Prote¢ao Social Basica

Dentro da Protecdo Social Basica sdo garantidos programas, servicos e projetos que
visam a acolhida, convivéncia e socializa¢cdo de familias e individuos conforme situacao
vivenciada de risco e vulnerabilidade social.

A base da oferta de servicos da Protecdo Social Bdasica acontece no CRAS onde
temos o PAIF, que tem como premissa o acompanhamento familiar para o
fortalecimento de vinculos familiares que evitem o rompimento de lagos afetivos e, o
SCFV que visa por meio de atividades grupais, fortalecer os vinculos familiares e
comunitdrios incentivando o protagonismo das familias na superacdo das
vulnerabilidades sociais.

a) Qualificar os servicos de Protecdo Social Basica, garantindo o cumprimento das
metas estabelecidas nacionalmente;

b) Efetivar o cumprimento da NOBSUAS /RH visando a garantia de servigos de
qualidade;

c) Cumprir com as a¢Oes do pacto de aprimoramento do SUAS.

v' Conforme a Lei 575 /2018 , o municipio passou a instituir beneficios eventuais
destinados a provisdo de Protecdo Social Basica de carater suplementar e temporario
destinados aos cidadaos e familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com
o enfrentamento de contingencias sociais e vulnerabilidade temporaria, cuja ocorréncia

14
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provoca riscos e danos que fragilizam a manutencdo do individuo , a unidade da familia
e a sobrevivéncia dos seus membros.

| — Auxilio Funeral
Il — Auxilio Natalidade
[Il — Por situacao de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica compreendendo:

e Beneficio Alimentacgao;
e Acesso a documentacao civil, registro de nascimento, casamento, ébito e RG
e Aluguel Social

No que diz respeito as concessdes dos beneficios eventuais, observamos que
ainda temos uma demanda de aluguel social para cumprimento de determinacdo
Judicial oriunda de reintegracdo de posse de moradores da area de risco da ALL ( 04
aluguéis sociais) — e entendemos que é um desafio para o municipio a relocacdo dessas
familias para outra area para que enfim o municipio possa finalizar esse processo de

concessao.

AcBes Unidadede | ,0,>1 5023| 2024| 2025
medida

Fortalecer os Grupos do servico de
convivencia e fortalecimento de vinculos para| adolescentes 20 20 20 20
adolescentes

Fortalecer os Grupos do servico de
convivencia e fortalecimento de vinculos para criangas 20 20 20 20
criangas

Acompanhamento pelo PAIF das familias
registradas no cadastro Unico para Programas Familias

Sociais do Governo Federal com maior acompanhadas
vulnerabilidade social.

100 | 100 | 100 100

Acompanhamento pelo PAIF 10% das "
Familias

familias com membros integrantes do 30 30 30 30
BPC acompanhadas
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4.2 - Objetivos Especificos da Protegao Social Especial de Média Complexidade

A Protecdo Social Especial De Média Complexidade é um conjunto de servigos,
programas, projetos e beneficios da Assisténcia Social que tem por objetivo atender
familias/individuos que tiveram seus direitos violados como negligéncia, abandono,
vitimas de violéncias (psicoldgicas, patrimoniais, fisicas), abusos sexuais, etc.

Estes servicos, programas, projetos e beneficios sdo ofertados pelo Centro de
Referéncia Especializados da Assisténcia Social — CREAS que é uma unidade de servigos
de protecdo social especial (média complexidade).

O CREAS oferece atendimento personalizado e continuado que exige intervencdes
especializadas. O atendimento envolve desde a escuta, feita por profissionais do CREAS,
até os encaminhamentos para a rede de prote¢do social e o sistema de garantia de
direitos.

S3o objetivos do CREAS: Fortalecer na familia a funcdo protetiva de seus membros;
Incluir as familias na rede de protecdo social e nos servigos publicos; romper com o ciclo
de violéncia no interior da familia; oferecer condicGes para reparar danos einterromper a

violagdo de direitos; prevenir a reincidéncia de violacdes de direitos.

Metas:

a) Qualificar os servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade,
garantindo o cumprimento das metas estabelecidas nacionalmente;

b) Cumprir com as a¢des do pacto de aprimoramento do SUAS.

c) Intensificar os grupos de medidas sécio-educativas
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Agbes Unidade 2022| 2023| 2024| 2025
de medida
Intensificar os grupos de
. . . adolescentes 05 05 05 05
medidas sécio-educativas
Acompanhamento pelo PAEFI das
familias com criancas e
adolescentes em servico de Familias
acolhimento/ idosos/ 20 30 40 50
. acompanhadas
adolescentes em medida
socioeducativa/Pessoas com
Deficiéncia.
A,c'ompanha.meAntc? de mulheres Mulheres 10 10 10 10
vitimas de violéncia

4.3 - ALTA COMPLEXIDADE /CASA LAR SAO DOMINGOS DE SAVIO

A Casa Lar S3do Domingos de Savio esta passando por um processo de
reordenamentona oferta de servico até o dia 31 de dezembro de 2018. A partir desta
data, passara para Instituicdo de Acolhimento com previsdo de capacidade para 20
criancas e adolescentes.

Sera reordenado também o quadro de funcionarios conforme NOB-RH/SUAS e
legislacdo vigente, passando assim, a contar com equipe técnica composta por 01
psicélogo e 01 assistente social ligados diretamente a gestdo, os quais passaram a
desempenhar a alta complexidade em nosso municipio.

A partir de 2022, estd em tramite a aprovacdo para implantar o Programa
Familia Acolhedora, o qual sera um grande diferencial no fortalecimento de vinculos
entre as criancas/adolescentes e as familias com que estardo aptas a receber as

criancas/adolescentes, permitindo assim a convivéncia familiar e comunitaria.
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4.4 - Objetivos Especificos da Gestao

a) Qualificar os servigos de Protecao Social Basica e Especial de Alta Complexidade,
garantindo o cumprimento das metas estabelecidas nacionalmente;

b) Cumprir com as a¢des do pacto de aprimoramento do SUAS;

c) Construir e ampliar os equipamentos do SUAS.

d) Fortalcer as ofertas de servicos @ comunidade.

Entendemos que garantir a capacitacdo continuada dos servidores é primordial
para a melhoria do atendimento 4 populacdo e para isso serdo contratadas empresas
para esse fim.

Além das capacitacGes, é compromisso da gestdo, a garantia da participacao das
equipes em eventos e oficinas realizadas pelo Estado, concedendo transporte e demais
subsidios que se fagcam necessarios para garantir a participa¢cdao dos mesmos.

Para o Ano de 2022, estd previsto a construcdo do CRAS. Até o presente
momento, toda a documentacdo pertinente ao Processo encontra-se em poder do
Estado no setor de Geréncia de Projetos — Parand Edifica¢Oes, aguardando para envio

de orcamento e licitacao.

5.0 - MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

Planejamento Or¢amentdrio da Assisténcia Social (Com base no PPA 2022 -2025)

Planejamento Planejamento Planejamento
ANO Orgamentario Orgamentario Orgamentario
Recurso Federal Recurso Estadual Recurso Municipal
2022 396.748,00 30.000,00 1.692.081,10
2023 412.618,54 30.000,00 1.888.093,47
2024 429.123,28 30.000,00 2.098.609,94
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2025 446.288,21 ‘ 30.000,00 2.343.873,32

6.0 - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Niveis de Protegao Instrumentos Periodicidade

- Andlise Técnica dos
cumprimentos da NOB-RH

- Andlise Técnica quantoaos
Gestao cumprimentos das agoes e Semestralmente
objetivos do plano com
relacdo as metas de
gestao

Andlise da Coordenacdo
da Protecdo Social Basica
quanto ao cumprimento
das acoes e objetivos do
plano em relagdo as metas
da PSB

Protecdo Social Basica Semestralmente

Andlise da Coordenacdo da
Protecdo Social Especialde
Média Complexidade
quanto ao cumprimento Semestralmente
das acdes e objetivos do
plano em relagdao as metas
da PSEMC

Protecdo Social Especial de
Média Complexidade

7.0 — RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS:

O Plano Municipal de Assisténcia Social pretende qualificar os servicos
ofertados a comunidade, tendo como base os principios e diretrizes do SUAS.

No ambito de Gestdo, o resultado a ser alcancado refere-se principalmente ao
cumprimento das deliberagdes da ultima Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e
ao Pacto de Aprimoramento da Gestao.

Na Protecdo Social Basica e Especial, o desafio a ser alcancado refere-se a
composicao minima das equipes, conforme legislacdo vigente, refletindo diretamente na
qualidadedos servigos.

Esperamos que todo esforco e trabalho sirvam para que a nossa oferta de servico
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seja efetivamente eficaz e que melhore de modo significante a vida das pessoas que

realmente precisam das suas garantias de direitos validadas por essa gestao.
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