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IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO
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Estado: Parana
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Cédigo do IBGE: 411125
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Endereco da Prefeitura: Av. Crispim Furquim Siqueira n® 1.800
Telefone: (41) 3603-1381
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
CNPJ: 95.422.846/0001-26
Secretério Municipal da Saude: Osmario de Bonfim Castro

Enderegco da SMS: Rua Alcides Gomes da Silva n° 616 Santa Maria

Telefone: (41) 3603-1859

E-mail: saude@itaperucu.pr.gov.br
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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude — PAS - é um instrumento que
operacionaliza as intencfes expressas no Plano de Saude, a cada ano de sua
vigéncia. E um instrumento que apresenta o detalhamento das acoes,
indicadores e metas anuais a serem atingidas, responsaveis e eventuais
parcerias, bem como a previsdo de recursos financeiros que podem ser
disponibilizados no ano, para a execucdo das proposi¢cdes. Sua elaboracéo
tem como base legal as normas do Sistema Unico de Salde, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO e a Lei Orcamentaria Anual - LOA do
respectivo exercicio.

A PAS é o instrumento que deve ser utilizado como referéncia para a
construcdo do RAG (Relatorio Anual de Gestdo), delimitando o seu objeto. A
PAS e o RAG representam, assim, recortes anuais do Plano de Saude, sendo
que a primeira apresenta um carater propositivo e 0 segundo um carater
analitico/indicativo.

- A PAS objetiva:

e A integracdo do processo geral de planejamento das trés esferas de
governo de forma ascendente;

e A consolidacao do papel do gestor na coordenac¢éo da politica de saude;

e A viabilizagdo da regulagédo, o controle e a avaliagdo do sistema de
saude;

e Definicho da macro-alocacdo dos recursos do SUS para o
financiamento do sistema e para a contribuicdo do desenvolvimento de
processos e métodos de avaliacdo de resultados e controle das acdes
e servicos de saulde;

A metodologia para a disponibilizacdo das informacdes constantes
neste documento tem como base as diretrizes do PlanejaSUS (Sistema de
Planejamento do SUS), do Decreto Presidencial 7508/2011, da Lei
Complementar n°® 141/2012 (que regulamenta a Emenda Constitucional no.
29) e da Portaria GM n° 2.135 de 25/09/13. Sua estrutura contem 0s seguintes
itens:

¢ Os objetivos, as diretrizes e as metas do Plano de Saude;
e As acgles e as metas que, no ano correspondente, deverdo ser

desenvolvidas para o alcance dos objetivos e das metas plurianuais que
fazem parte do Plano de Saude;

Pagina 2 de 11



Os recursos orgcamentarios previstos para esse fim;

A area responsavel pelas acdes e/ou metas;

Parcerias estabelecidas ou a serem buscadas;

Indicadores para seu monitoramento;

Procurou-se uma aproximagcdao com o Plano Plurianual - PPA 2018-
2021, vinculando as metas do Plano as acdes PPA, assim como uma
padronizacdo dos Programas do PPA as Diretrizes do Plano Municipal de
Saude, além da insercédo dos indicadores e metas pactuados no SISPACTO
2018.

Com esta integracdo inicial, o alinhamento entre a PAS e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) sera realizado consequentemente, permitindo que
anualmente as acfes de saude e o0s respectivos recursos financeiros,
previstos no orgcamento do quadriénio, sejam utlizados efetivamente,
alcancando as metas e objetivos programados.

A elaboracéo da PAS foi realizada a partir de uma construcdo coletiva,
que se iniciou desde a elaboracdo do PPA 2018-2021, da LOA 2018, da
construcdo do Plano Municipal de Saude 2018-2021, buscando o alinhamento
e a integracao entre os instrumentos de planejamento.

Espera-se que as acdes propostas na PAS 2020 respondam a cada
uma das diretrizes, indicadores e metas contidas no Plano Plurianual e
consequentemente no Plano Municipal de Saude 2018-2021.

1. METODOLOGIA DE CONSTRUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL
DE SAUDE

A construcdo da Programacédo Anual de Saude - PAS 2020 teve como
ponto de partida o Plano de Governo 2018/2021, a LDO 2019, a LOA 2019, o
PPA 2018/2021, o Relatério da Conferéncia Municipal de Saude e o Relatorio
dos Conselhos Distritais e Locais sobre a analise da saude para 2020.

O processo de discussao que resulta na elaboragdo da PAS/2020
iniciou-se desde a elaboracdo do PPA e da LOA, que contou com a
participacdo popular por meio do Conselho Municipal de Saude e das
audiéncias publicas realizadas durante a elaboracdo do Plano Plurianual
2018/2021 e LOA 2019.

A correlacdo entre os elementos da LOA e os da PAS 2020 garante o
alcance das diretrizes estabelecidos no PMS 2018-2021, cujo foco principal é
assisténcia integral a saude da populacéo.
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DIRETRIZES E ACOES

Diretriz 01 - Efetivacdo da Atencdo Basica como porta de entrada

preferencial do sistema de salude e ordenadora do cuidado na Rede de

Atencdo a Saude (saude da mulher da crianga, homem, idoso).

Acoes:

Porcentagem de atendimentos realizados na rede de protecdo social
bésica, no total de idosos potencialmente alvos dessa protecéo;
Porcentagem de atendimentos realizados na rede de atengdo social
especial (média e alta complexidade), no total de idosos potencialmente
alvos dessa protecéo;

Participacdo existéncia de Conselho Municipal de Idoso (expressando a
representacéo institucional da pessoa idosa);

Condicbes de salde da pessoa idosa, taxas de mortalidade de pessoas
entre 60 e 69 anos. Proporcdo de Obitos de pessoas de 60 a 69 anos, no
total de dbitos de 60 anos e mais;

Ampliar o acesso aos métodos contraceptivos reversiveis e irreversiveis;
Garantir a vinculacdo de todas as gestantes para os hospitais de referencia
conforme preconiza o protocolo da Rede Mae Paranaense. Risco habitua e
intermediario: Hospital Materdei, alto risco: Hospital das Clinicas;
Garantir o0 acesso aos exames de pré-natal preconizados no protocolo da
Rede Mé&e, com a certeza dos resultados dos exames laboratoriais de
imagem de 5 dias ap0s a solicitacdo do médico ou do enfermeiro;
Fortalecer as equipes técnicas responsaveis pelos eixos de atendimentos
para que este seja realizado conforme estratégias e diretrizes com rapidez
e eficacia;

Estratificar e acompanhar todas as criangas na puericultura (10 dias a 6

meses);

Pagina 4 de 11



Diretriz 2 - Aprimorar 0s processos que visam garantir a integralidade da

atencao (vigilancia em saude)

Acoes:

1. Integracdo das equipes de Vigilancia em Saude: Vigilancia
Epidemiologica, Sanitaria, Saldde do Trabalhador, Ambiental e da
Promocdo em Saude;

2. Realizar agOes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a
infestacdo menor que 1%.

3. Realizar as inspecBes conforme pactuado na Programacdo Anual da
Vigilancia Sanitéria (PAVS);

4. Encaminhar ao Laboratorio Central do Estado (LACEN) as amostras
bioldgicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para a
raiva animal no municipio;

5. Realizar atividades da vigilancia ambiental nas areas consideradas de
risco para a transmissao de leptospirose;

6. Realizar agbes de vigilancia de roedores nas areas de maior risco a
leptospirose;

7. Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano
conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de
Consumo Humano — VIGIAGUA,;

8. Realizar inspecBes sanitarias anuais nas EstacGes de Tratamento de
Agua (ETA);

9. Investigar os agravos notificados referentes a satde do trabalhador;

10. Divulgar orientac6es e informacGes sobre as acGes desenvolvidas pela
Vigilancia Sanitaria através do Portal da Secretaria Municipal de
Saude;

11. Classificar 100% dos recém-nascidos com fatores de risco de
morbimortalidade, através da analise das Declaragdes de Nascidos
Vivos;

12. Inserir 100% das Declaragcbes de Nascidos Vivos (DNV) e as

Declaracbes de Obitos (DO) e em seus respectivos bancos de
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informacgdes nacionais (SINASC e SIM);

13. Realizar vigilancia, investigacdo e analise dos oObitos infantis, fetais,

maternos e de mulheres em idade fértil;

14. Monitorar os registros do livro de sintomaticos respiratorios dos Postos
de Salde;

15. Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intradomiciliares dos

casos novos de hanseniase;

16. Analisar 100% dos casos de violéncia, suspeitos e/ou confirmados de
pessoas atendidas nos servicos de salde, nas escolas municipais e
estaduais e centros de educacéo infantil nos servigcos da Fundacdo de
Acéo Social (FAZ) e hospitais de referéncia;

17. Manter 100% das coberturas vacinais do calendario béasico de
vacinacao de criangas menores de 1 ano;

18. Realizar o monitoramento do estado nutricional dos usuérios atendidos
nos Postos de Saude juntamente com o Nucleo de Apoio da Saude da
Familia (NASF);

19. Manter 100% das agdes continuas de prevencdo as DTS/HIV/AIDS
principalmente junto a jovens, populacdo em situacdo de rua,
profissionais do sexo, HSH, travestis e transexuais, utilizando novas
estratégias de comunicagao;

20. Instituir e manter instrumento de avaliacdo Funcional dos Profissionais
da Rede Municipal de Saude, com apreciacdo do Conselho Municipal
de Salde;

21. Promover evento de prevencao de salde para os servidores;

22. Refazer dimensionamento da Atencao Primaria a saude de acordo com
0 modelo de gestdo implantado;

23. Manter ponto eletrénico nos equipamentos da SMS;

Diretriz 3 - Aprimorar a politica de educacéo na saude

Acoes:

1. Ampliar rede de capacitacdo a funcionarios permanentemente, tanto
individualmente como coletivo;

2. Realizar parcerias com instituicdes de ensino para realizar capacitacfes
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especificas nas areas de atuagcbes de cada funcionario, tanto

individualmente e coletivamente;

3. Investimentos no fortalecimento dos processos de trabalho em redes

regionalizadas, viabilizando a implantacdo de linhas de cuidado,
realizando oficinas que proporcionem a reflexdo sobre as Redes de
Atencdo a Salde no municipio, e busquem a sua reorganizagdo, com a
ciéncia de que as linhas de cuidado perpassam os diferentes niveis do

SUS, tendo o usuario como centro do cuidado;

Diretriz 04 - Informatizacéo da rede assistencial e servicos de apoio e logistica

Ac0es:

Diretriz 5

Acoes:

Manter equipamentos adequados e atualizados para realizacdo dos
servigos e melhor desempenho por parte dos servidores que o utilizam;
Manter atualizada os sistemas de satude conforme exigéncias do SUS,
ampliar os sistemas de informacgdes, implantar os sistemas nas
unidades de satde, PEC, HORUS, PAINEL ELETRONICO, entre
outros;

Contratar empresas sempre que necessario para atualizacdo de
softwares nos sistemas de salde;

Contratar suporte especializado para os sistemas, manter profissional
de TI para atender e dar assisténcia sempre que necessario aos
funcionarios e usuarios do sistema;

Capacitar funcionarios permanentemente sobre atualizagdo do sistema,
ter em seu quadro de funcionarios administrativos responsaveis pelos

sistemas;

- Promover acesso a assisténcia farmacéutica

1. Sistematizar a regulacdo de dispensacdo de medicamentos controle e
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avaliacdo de casos e parcerias com a farmécia estadual de salde;
Atualizar periodicamente lista de medicamentos disponiveis na central de
farmécia municipal;

Abastecer as Unidades Basicas de Saude com o0s medicamentos

disponiveis na central de farméacia municipal,

Reorganizar o fluxo de atendimento, estabelecer regras e protocolos para

dispensacdo de medicamentos e insumos;

Somente serdo dispensados medicamentos e insumos com receitas
médicas ou pedidos de profissionais de saude, estabelecer regras de
protocolo, implantar sistema de informatizacdo no almoxarifado e

farmacia;

Diretriz 6 - Aprimorar a aten¢do a satde bucal no municipio

Ac0es:

Estabelecer a gestao das politicas municipais de saude bucal;

Realizar estudo de demanda de atendimentos odontoldgicos de
urgéncia/emergéncia visando a ampliagdo da oferta e ampliacdo de
horérios destes atendimentos em alguma unidade de salde até as 22
horas;

Realizar revisdo do protocolo de prevencdo em satde bucal com enfoque
no perfil epidemioldgico atual,

Monitoramento das acdes de fluoretacdo das dguas de abastecimento em
conjunto com a vigilancia ambiental;

Aplicacdo do instrumento de estratificagdo de risco em saide bucal para

0s grupos prioritarios e classificacdo de risco e urgéncias;

Diretriz 7 - Aprimorar as ac¢fes de saude mental no municipio

Acoes:

1.

Implantar o apoio matricial em saude mental nas unidades basicas de saude;

2. Fortalecer a rede de satde metal do municipio;
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O cuidado integral, articulagbes de prevengdo, promogdo, tratamento e
reabilitagéo psicossocial,

Ampliacdo de atendimento aos portadores de transtorno mental e usuarios de
alcool e outras drogas no hospital do municipio, dando suporte em surto
psicotico no momento de espera da liberagdo da central leitos para hospital
psiquidtrico;

Implantar acOes nas escolas com a equipe matricial promovendo palestras,
oficinas e dinamicas sobre alcool de droga;

Ampliacdo e qualificacdo do cuidado a pessoas com transtorno mental e
usuarios de alcool e droga nos servi¢os comunitarios;

Priorizacdo das ac¢Oes de salde mental na atencdo primaria;

Suporte as equipes de salde da familia com apoio matricial em satde mental
superando a légica de encaminhamentos indiscriminados para uma logica de
responsabilizacdo entre as equipes de saude da familia e saide mental,

possibilitando uma maior assisténcia em saude;

Diretriz 8 - Infraestrutura servicos da saude (construcdo, ampliacédo, readequacao

dos servicos)

Ac0es:

© o k~ w N oE

Construcdo unidade basica de saude bairro Sao Jodo, Jardim Itad;
Ampliacdo unidade Jardim Itad;

Implementagdo central de transporte urgéncia;

Reestruturacdo CAPS;

Reestruturacdo laboratério protese dentéria;

Reestruturacdo secretaria de salde;

Diretriz 9 - Ampliar e fortalecer os Espacos de Participacéao da Sociedade e do

Controle Social, estimulando a gestdo participativa do SUS

Acdes:

1.

Fortalecer a formacdo dos membros do Conselho de Saude;
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Viabilizar que nas proximas conferéncias haja a avaliagdo do cumprimento
das propostas da conferéncia anterior;

Implantar no portal eletronico da prefeitura um link de acesso para
encaminhamento de demandas do Conselho Municipal de Saude a ouvidoria;
Promover acdes integradas de educagdo com 0s setores governamentais e
ndo governamentais para desenvolvimento de programas e projetos para
estimular a corresponsabilidade da comunidade no fortalecimento da
Vigilancia em Saude;

A realizacdo da conferéncia em no minimo um dia para melhor discussdo das
propostas garantindo uma maior participagdo com ampla divulgacdo e com a
realizacdo das plenérias locais em tempo habil;

A cada conferéncia seja realizada uma prestacdo de contas do que foi
realizado e ndo realizado com justificativas;

Realizar seminarios de sensibilizacdo e capacitacdo com diretores, chefias de
divisdes e coordenagdes sobre o Controle Social e a Gestdo Participativa,

anualmente;

PROPOSTAS DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Todas as propostas apresentadas na conferéncia de Salude relacionadas a baixo estdo
incluidas no Plano Municipal de Saide, PORTANTO TODAS AS PROPOSTAS
RELACIONADAS ABAIXO ESTAO COMO METAS A SEREM REALIZADAS NA
VIGENCIA DESTE PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Ac0es:

1.

Implantacdo automatizada para unificacdo da rede de saude, como HORUS,
incluindo zona rural e parceria com a APMI;

Profissional qualificado na farmécia;

Equipe técnica todos os dias Uteis na Unidade de Salde para zona rural do
municipio (podendo ser uma equipe volante para atender todas as
comunidades da zona rural para fazer um trabalho preventivo e paliativo);
Humanizagdo, respeito com o0s usuarios, atendimento prioritarios para
criancas, idosos e deficientes;

Transparéncia no relatério trimestral entregue pela gestdo com termos
adequados e de facil atendimento para populacéo;

Implantar a dispensa eletronica de medicamentos HORUS;
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7. Fortalecer a vigilancia em salde, nas redes de atencdo municipal
promovendo a salde;

8. Eleger comissdo fiscalizadora para garantir o controle nos programas de
reabilitacdo (oxigénio, fraldas, dietas);

9. Integrar em parceria com o NASF e Pastoral do Idoso, a¢0es e educagdo em
salde;

10. Elaborar protocolo de atendimento aos pacientes referenciados (para) do
ortopedista e cardiologista para 0 NASF;

11. Desenvolver trabalho com a Pastoral da crianca promovendo melhor

acompanhamento da salde da crianga;

CLAUDINEI COSTA
Secretario Municipal
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